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ALLEGATO C 

 

DICHIARAZIONE REQUISITI SPECIFICI PNC 

Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

 

FORNITURA DI N. 4 CENTRALINE MONITORAGGIO ARIA INDOOR OCCORRENTI ALL’ATS 

DELL’INSUBRIA.  

 
Il sottoscritto ________________________________C.F._________________________________________ 

nat___ a __________________________________________ il ____________________________________ 

residente a  ______________________________________________________________________________  

in via ___________________________________________________________________________________  

in qualità di (indicare carica sociale)  __________________________________________________________  

e come tale in rappresentanza dell’impresa (indicare ragione sociale dell’impresa) ______________________ 

_______________________________ ________________________________________________________ 

con sede legale in  CAP  

via   

telefono   fax   

sede operativa in  CAP  

via   

telefono   fax   

indirizzo posta pec____________________________e-mail________________________________________ 

codice fiscale   partita IVA   

 
 
consapevole della responsabilità che assume e delle sanzioni stabilite dalla vigente normativa nei confronti di 
chi effettua dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; 
 
informato dall’Amministrazione che l’acquisto indicato in oggetto sarà finanziato con risorse del PNC “Piano 
Nazionale per gli Investimenti Complementari”; 
 

 
DICHIARA 

 

1. di impegnarsi al rispetto degli obblighi previsti dal D.L. n. 77/2021 e dal Decreto della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Pari Opportunità del 7 dicembre 

2021 recante “Adozione delle Linee guida volte a favorire le pari opportunità di genere e 

generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 

pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”; 

 

 



 
 

Sede Legale: Via O. Rossi, 9 – 21100 Varese - Tel. 0332 277.111 – Fax 0332 277.413 - C.F. e P. IVA 03510140126  
 

Pag. 2 di 4 

2. che il numero di dipendenti dell’impresa alla data di presentazione dell’offerta è pari a: 

_____________________________________________________________________ 

 

3. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 

disabilità ai sensi dell’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;  

 

 

4. che (barrare le voci di interesse): 

□ (in caso il fornitore occupi oltre cinquanta dipendenti) ha prodotto nella Busta 

Amministrativa, a pena di esclusione, copia dell’ultimo rapporto sulla situazione 

del personale, ai  sensi  dell'articolo  46  del  decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198,  

con  attestazione della  sua  conformità  a  quello  trasmesso   alle   rappresentanze 

sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale  di parità ai sensi del 

secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti 

dal comma  1  del  medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale 

trasmissione alle rappresentanze  sindacali  aziendali  e   alla   consigliera   e  al consigliere 

regionale di parità; 

□ (in caso il fornitore occupi un numero pari o superiore a quindici dipendenti e 

non superiore ai cinquanta) si impegna, ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. 

77/2021, a consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del 

contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile, 

pena l’applicazione delle penali di cui all’art. 47, comma 6, del D. L. 77/2021 e  

l’interdizione di 12 mesi dalla partecipazione ad ulteriori procedure di affidamento in 

ambito PNRR/PNC;  

□ (in caso il fornitore occupi un numero pari o superiore a quindici dipendenti), 

si impegna, ai sensi dell’art. 47, comma 3bis, del D.L. 77/2021, a consegnare alla 

Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una dichiarazione di 

regolarità sul diritto al lavoro delle persone con disabilità, pena l’applicazione delle penali 

di cui all’art. 47, comma 6, del D. L. 77/2021; 

 

 

5. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare una quota pari 

almeno al 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la 

realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia 

all’occupazione femminile ai sensi dell’art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021 
 

oppure 
 

tale obbligo non è applicabile per i seguenti motivi (si veda art. 3 - punto e) - parte 

seconda del DUP): 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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6. di non incorrere nella causa di esclusione prevista dall’articolo 47, comma 3 del D.L. 

77/2021 (e cioè che nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione dell’offerta, non 

ha omesso di produrre alla Stazione Appaltante di un precedente contratto di appalto, 

finanziato in tutto o in parte con i Fondi del PNRR/PNC, la relazione di genere di cui 

all’articolo 47, comma 3 del D.L. 77/2021); 

 

 

7. che il titolare effettivo dell’impresa ai sensi della normativa nazionale ed europea in 

tema di antiriciclaggio è: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

 

8. di non avere nessuna situazione di conflitto di interesse con l’Amministrazione appaltante, 

ai sensi dell’art. 1 comma 9 della L. 190/2012; 

 

 

9. di impegnarsi a rispettare i termini che saranno indicati dall’ATS al fine di garantire il 

rispetto del cronoprogramma previsto per i finanziamenti PNC;  

 

 

10. di osservare gli obblighi specifici del PNRR/PNC, tra cui il principio di non arrecare un danno 

significativo agli obiettivi ambientali c.d. “Do No Significant Harm” (DNSH) ai sensi 

dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852;  

 

 

11. PER LE PROCEDURE AVENTI AD OGGETTO L’ACQUISTO DI COMPUTER E 

APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE E SERVER (cfr. Scheda 3 della “Guida 

Operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (c.d. 

DNSH)” di cui alla circolare MEF-RGS n. 32 del 30 dicembre 2021 e successivi 

aggiornamenti):  
 

- di rispettare i principi DNSH (Do No Significant Harm) relativi alla mitigazione del 

cambiamento climatico, confermando che (barrare l’ipotesi di specie): 

□ i prodotti sono dotati di etichetta ambientale di tipo I, secondo la UNI EN ISO 14024; 

□ i prodotti hanno etichetta EPA ENERGY STAR; 

□ è presente dichiarazione del produttore che attesti che il consumo tipico di energia 

elettrica (Etec), calcolato per ogni prodotto offerto, non superi il TEC massimo 

necessario (Etec-max) in linea con quanto descritto nell’Allegato III dei criteri GPP 

UE;  
 

- di rispettare i principi DNSH (Do No Significant Harm) relativi all’economia circolare, 

confermando: 

• l’iscrizione alla piattaforma RAEE in qualità di produttore e/o distributore e/o 

fornitore; 
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• e (barrare l’ipotesi di specie): 

□ la presenza dell’etichetta ambientale di tipo I, secondo la UNI EN ISO 14024, 

che verifichi l’allineamento con il principio di non arrecare danno significativo 

all’economia circolare; 

□ In assenza di tale etichetta:  

a) nel caso di server e prodotti di archiviazioni dati, dichiarazione dei 

produttori/fornitori di conformità alla normativa ecodesign (Regolamento 

2019/424); 

b) nel caso di computer fissi e display, marcatura di alloggiamenti e 

mascherine di plastica secondo gli standard ISO 11469 e ISO 1043; 
 

- di rispettare i principi DNSH (Do No Significant Harm) relativi alla prevenzione e 

riduzione dell’inquinamento, confermando che (barrare l’ipotesi di specie): 

□ i prodotti sono dotati di etichetta ambientale di tipo I, secondo la UNI EN ISO 

14024, che verifichi l’allineamento con il principio di non arrecare danno significativo 

alla prevenzione e riduzione dell’inquinamento; 

□ In assenza di tale etichetta, la conformità delle apparecchiature è verificata tramite 

una dichiarazione del produttore/fornitore di rispetto della seguente normativa: 

REACH (Regolamento n. 1907/2006); RoHS (Direttiva 2011/65/EU e s.m.i.); 

Compatibilità elettromagnetica (Direttiva 2014/30/eu e s.m.i.). 

 

 

 

 
 
 
N.B.: Il documento dovrà essere sottoscritto con fi rma digitale dal legale rappresentante dell’impresa  (o 
persona munita di comprovati poteri di firma, la cu i procura dovrà essere prodotta nella documentazion e 
amministrativa). 
Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazione non veritiera. 
Si richiamano le sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i. per ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci. 
 

 


